Detalhe de Oferta de Emprego

Caracterizacao da Oferta

Codigo da Oferta:
Tipo Oferta:
Estado:

Nivel Organico:
Orgao / Servigo:

Regime:

Carreira:

Categoria:

Grau de Complexidade:
Remuneragao:
Suplemento Mensal:

Caracterizacao do Posto de Trabalho:

Requisitos de Admissdo

OE202109/0453

Mobilidade Interna

Activa

Ministério da Ciéncia, Tecnologia e Ensino Superior
Agéncia Nacional para a Gestdo do Programa Erasmus + Educacdo e Formagdo
Carreiras Gerais

Técnico Superior

Técnico Superior

3

De acordo com o estabelecido na LTFP.

0.00 EUR

Fungdes de apoio técnico especializado na drea de monitorizagdo e avaliagdo da
execucao do Programa Erasmus+ em Portugal, para preparar e fundamentar a
decisdo de gestdo designadamente:

a) Participar na elaboragdo de estudos, pareceres, contetidos técnicos, analiticos
e informacionais, com diversos graus de complexidade;

b) Recolher, analisar e tratar informagdo com vista ao planeamento estratégico e
a monitorizagdo e avaliacdo das agdes Erasmus+, incluindo o desenvolvimento
de instrumentos metodoldgicos, recolha e analise quantitativa e qualitativa;

c¢) Colaborar na elaboragao de indicadores de desempenho e correspondentes
estatisticas para divulgacdo interna e externa;

d) Apoiar o desenvolvimento de contelidos e recolha/tratamento de informagao
para os documentos de gestdo, divulgacao, avaliacdo e planeamento das
atividades; )

e) Colaborar com a Area de Tecnologias de Informagao no desenho de bases de
dados e outros mecanismos de apoio a gestdo.

Relacgao Juridica:

Requisitos para a Constituicdo de
Relacgdo Juridica:

Habilitagao Literaria:
Descricao da Habilitagdo Literaria:

Grupo Area Tematica

Area Temética Ignorada

Locais de Trabalho

Sub-area Tematica

Area Temética Ignorada

Nomeagao definitiva

CTFP por tempo indeterminado

a) Nacionalidade Portuguesa, quando ndo dispensada pela Constituicao,
convengéo internacional ou lei especial;

b) 18 anos de idade completos;

¢) N&o inibicao do exercicio de fungbes publicas ou ndo interdi¢éo para o
exercicio daquelas que se propde desempenhar;

d) Robustez fisica e perfil psiquico indispensavel ao exercicio das funcdes;
e) Cumprimento das leis de vacinagao obrigatdria.
Licenciatura

Licenc preferencial em Ciénc Sociais (prioritariam Sociolog), Econom, Estatist e
Gestdo da Inform.

Area Tematica

Area Tematica Ignorada




Local Trabalho N© Postos Morada

Agéncia Nacional 1 Praca de Alvalade, n
para a Gestdo do 12

Programa Erasmus

+ Educagado e

Formagao

Localidade Codigo Postal Distrito Concelho

.0 1749070 LISBOA Lisboa Lisboa

Total Postos de Trabalho: 1

N° de Vagas/ Alteracbes

Formagéao Profissional

Outros Requisitos

Formalizagdo das Candidaturas

: o Experiéncia profissional de pelo menos 3 anos;
» Conhecimentos ou experiéncia profissional na area de atividade da ANE+EF;
« Experiéncia em métodos e técnicas de recolha e andlise da informacdo;
e Experiéncia em SPSS;
» Conhecimentos do Microsoft Office como utilizador, em particular folha de
calculo, word, powerpoint e bases de dados;
* Proficiéncia em lingua inglesa. O conhecimento de outras linguas sera
valorizado;
» Espirito de iniciativa, capacidade para trabalho auténomo e em equipa.

Envio de Candidaturas para:

Contacto
Data Publicitagao
Data Limite

Texto Publicado

recrutamento@erasmusmais.pt

: Esclarecimento de duvidas através do e-mail referido
1 2021-09-20

1 2021-10-04

Jornal Oficial e Orgao de Comunicagao Social:

Texto Publicado em Jornal Oficial:

Observagoes




A candidatura, identificada com a mengao “Recrutamento por mobilidade — 1 Técnico Superior na drea da Monitorizagao e
Avaliacdo”, deve ser enviada para o seguinte endereco eletrénico: recrutamento@erasmusmais.pt

Formalizacao das candidaturas:

Requerimento dirigido a Diretora da Agéncia Nacional ERASMUS+ Educagdo e Formacdo, com a indicagdo do endereco eletrénico e
do contacto telefénico, bem como a mengdo da modalidade de relagdo juridica que detém, da categoria, da posicdo e nivel
remuneratdrios e do respetivo vencimento.

As candidaturas devem, ainda, ser acompanhadas dos seguintes documentos:

e Curriculum profissional em modelo Europass com o maximo de 5 paginas;

» Copia digitalizada dos documentos comprovativos da modalidade de relagdo juridica detida, da carreira/categoria, da posicdo
remuneratdria, do nivel remuneratdrio e do respetivo montante, e das habilitagdes literarias.

Método de selecdo:

A selegdo dos candidatos é feita através de avaliacdo curricular e entrevista profissional.

Serdo convocados para a realizagdo de entrevista profissional somente os candidatos cujos curriculos profissionais sejam
considerados adequados para o posto de trabalho em causa.

Local de trabalho:
Agéncia Nacional para a Gestdao do Programa ERASMUS+ Educacdo e Formagdo
Praca de Alvalade n.° 11, 1700-037 Lisboa.




